
Lessons Learned 
Zusammenfassung mit den wichtigsten Erkenntnissen und Empfehlungen 

Was besser laufen könnte: 
- Kommunikation: 

o Design war fertig, hat aber nicht allen gefallen -> Redesign nötig 
o Leute wussten nicht, was andere machen, teilweise 

Arbeitsüberlappung 
o Missverständnisse sind durch aneinander vorbeireden entstanden 

- Missverständnisse Vermeiden z.B. durch 
o klare schriftliche Aufgabenverteilung 
o nicht „zwischen Tür und Angel“ besprechen, sondern konkreten 

Raum schaffen 
- Immer im Klaren sein, wer an was arbeitet 
- Designs mit allen abklären, bevor Sie umgesetzt werden 
- Regelmäßige Meetings, um alle auf den gleichen Stand zu bringen 

 

Was gut gelaufen ist: 
- Konflikte wurden sehr konstruktiv gelöst 
- Im Zeitplan gearbeitet 
- Gegenseitige Unterstützung bei den Aufgaben 
- Angenehme Arbeitsatmosphäre  
- Realistische Projektplanung – Projektumfang nicht zu groß angesetzt 
- Feedback eingeholt und auch darauf eingegangen 


